
INTERREG NEXT AKDENİZ HAVZASI PROGRAMI

İkinci Teklif Çağrısı
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AB Başkanlığı

Sınır Ötesi İşbirliği Daire Başkanlığı
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 2021-2027 dönemi – AB Uyum Politikası

 AB Başkanlığı (Sınır Ötesi İşbirliği Daire Başkanlığı) Ulusal Otorite sıfatıyla Programların Türkiye’deki

uygulamasından sorumlu

 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 4 No’lu Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 62/2

maddesi

 Finansman Anlaşması
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Program Alanı

• 7 AB Üyesi: Fransa, Yunanistan, İtalya, Malta, 

Portekiz, İspanya, GKRY

• 7 AB Komşuluk Politikası ülkesi: Cezayir, Mısır, 

İsrail, Filistin, Ürdün, Lübnan, Tunus 

• 1 AB üyelik müzakeresi ülkesi: Türkiye

Bütçe:  281.473.092,00 Avro
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• Tekirdağ, Edirne, Kırklareli

• Balıkesir, Çanakkale, İzmir, Aydın, Denizli, Muğla, Manisa, Afyonkarahisar, Kütahya, Uşak

• Antalya, Isparta, Burdur, Adana, Mersin, Hatay, Kahramanmaraş, Osmaniye
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ÜLKELER UYGUN ALANLAR

CEZAYİR
Tlemcen; Ain-Temouchent; 

Oran;Mostaganem;Chlef;Tipaza;Boumerdes;TiziOuzou;Bejaia;Jijel;Skikda; Annaba; El-Tarf; Alger.

GKRY GKRY

MISIR

Matruh; Al Iskandariyah (alex.); Al Buhayrah (behera);Kafr-el-sheikh; Ash Sharqiyah (sharkia); Al 

Daqahliyah (dakahlia); Dumyat (damietta); As Ismailiyah (ismailia); Bur Said (port Said); 

Governorate of Cairo.

FRANSA Languedoc-Roussillon; Midi-Pyrénées; Provence-Alpes-Côte d’Azur; Corse.

YUNANİSTAN
Attiki; Voreio Aigaio; Notio Aigaio; Kriti; Anatoliki Makedonia, Thraki; Kentriki Makedonia; Dytiki

Makedonia; Thessalia; IoniaNisia; DytikiElláda; Sterea Elláda; Peloponnisos.

İSRAİL Tüm ülke

İTALYA Liguria; Campania; Puglia; Basilicata; Calabria; Sicilia; Sardegna; Toscana; Lazio.

ÜRDÜN Tüm ülke

LÜBNAN Tüm ülke

MALTA Tüm ülke

FİLİSTİN Tüm ülke

PORTEKİZ Algarve.

İSPANYA
Catalunya;Comunitat Valenciana; Illes Balears; Andalucía; Región de Murcia; Ciudad de Ceuta; 

Ciudad de Melilla.

TUNUS
Zaghouan;Kairouan;SidiBouz;Manouba;Siliana; Le Kef; Gafsa;Kebili;Tataouine;Jendouba; 

Beja;Bizerte; Ariana; Tunis, Ben Arous, Gabes, Mahdia, Medenine, Monastir, Nabeul, Sfax, 

Sousse.

TÜRKİYE
Tekirdağ, Edirne, Kırklareli; Balıkesir, Çanakkale; İzmir; Aydın, Denizli, Muğla; Manisa, 

Afyonkarahisar, Kütahya, Uşak; Antalya, Isparta, Burdur; Adana, Mersin; Hatay, Kahramanmaraş, 

Osmaniye.



İzleme Komitesi
Karar Verme Mekanizması

15 Ülke Temsilcisi

Değerlendirme 
Komitesi

Değerlendirme Sürecinin 
Gözetimi

15 Ülke Temsilcisi

Program Yönetimi

Yönetim Makamı

Sardunya Özerk 
Yönetimi (İtalya)

Ortak Sekretarya

Sardunya Bölgesi 
(İtalya)

Destek Ofisi

(Western MED)

Valensiya (İspanya)

Destek Ofisi

(Eastern MED)

ASEZA-Aqaba 
(Ürdün) 

Program Denetimi

Denetim Makamı

Sardunya Bölgesi 
(İtalya)

Denetçiler Grubu

15 Ülke Temsilcisi

Ulusal Düzeydeki 
Yapılar

Ulusal Otorite

(Ulusal düzeyde 
program yönetiminden 

sorumlu)

Ulusal Kontrolörler /
Kontrol İrtibat Noktası

(Harcamaların 
doğrulanması)

Ulusal İrtibat Noktası

(her ülkede ayrı)

Yönetim Yapısı



Program Vizyonu:

Dengeli, dayanıklı, geniş kapsamlı bir işbirliğini ve çok düzeyli yönetişimi 
destekleyerek  Akdeniz Havzasında akıllı, sürdürülebilir ve adil bir 

kalkınmaya katkı sağlamak 
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4 Öncelik ve 9 Özel Hedef

Öncelik 1

Daha rekabetçi ve daha 
akıllı bir Akdeniz

€66,6 milyon (%29)

S.O. 1.1 

Araştırma ve 
inovasyon

kapasitelerinin 
geliştirilip 

artırılması ve ileri 
teknolojilerin 

benimsenmesi 
€26,6 milyon

(%12)

S.O. 1.2

KOBİ’lerin 
sürdürülebilir 

büyümesinin ve 
rekabetçiliğinin 
artırılması ve 

üretken yatırımlar 
dahil olmak üzere 

KOBİ’lerde 
istihdam 

yaratılması

€39,9 milyon
(%17)

Öncelik 2

Daha yeşil, düşük 
karbonlu ve dirençli bir 

Akdeniz

€96,9 milyon (%42)

S.O 2.1

Enerji verimliliğinin 
teşvik edilmesi ve 

sera gazı 
emisyonlarının 

azaltılması

€24,2 milyon
(%10,5)

S.O. 2.2 

Ekosistem bazlı 
yaklaşımları 

dikkate alarak, 
iklim değişikliğine 
uyumun ve afet 
riski önleme ve 

dirençliliğin 
desteklenmesi

€24,2 milyon
(%10,5)       

S.O. 2.3

Suya erişimin ve 
sürdürülebilir su 

yönetiminin 
desteklenmesi

€24,2 milyon
(10,5%)

S.O. 2.4

Döngüsel ve 
kaynakların etkin 

kullanıldığı bir 
ekonomiye geçişin 

desteklenmesi

€24,2 milyon
(%10,5)

Öncelik 3

Daha sosyal ve kapsayıcı 
bir Akdeniz

€48,4 milyon (%21)

S.O. 3.1 

Erişilebilir altyapılar 
geliştirmek suretiyle 
eğitim, öğretim ve 

hayat boyu 
öğrenmede 

kapsayıcı ve kaliteli 
hizmetlere eşit 

erişimin 
iyileştirilmesi

€33,3 milyon (%14)

S.O. 3.2

Sağlık hizmetlerine 
eşit erişimin 

sağlanması ve 
birinci basamak 

bakım dahil olmak 
üzere sağlık 
sistemlerinin 
dirençliliğinin 

pekiştirilmesi ve 
kurumsaldan aile ve 

topluluk bazlı 
bakıma geçişin 
teşvik edilmesi

€15,5 milyon (%7)

Öncelik 4

Akdeniz için daha iyi işbirliği 
yönetişimi

€17,7 milyon (%8)

S.O. 4.1

Vatandaşlar, sivil 
toplum aktörleri ve 

kurumlar arasındaki 
işbirliğini ve 

diyaloğu teşvik 
ederek yerel 
yönetişim 

modellerinin ve 
süreçlerinin 

desteklenmesi

€17,7 milyon (%8)



Birinci  Teklif Çağrısı Sonuçları
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Birinci  Teklif Çağrısı Sonuçları



Interreg NEXT MED 
Çağrı Takvimi 

Birinci Çağrı

Standart

2023

€ 103,6 milyon

İkinci Çağrı

Yeşil Dönüşüm

14 Ocak-15 Nisan 2025

€ 83,7 milyon

Üçüncü Çağrı

Sonuçları Yaygınlaştırma

2025

€34,5 milyon

Yeşil Dönüşüm: Tüm ilgili özel 

hedefler

Sonuçları Yaygınlaştırma: Tüm özel 

hedeflere açık. Sinerji geliştirme ve 

önceki projelerin etkisi arttırma
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Proje Örnekleri



COMMON
COastal Management and MOnitoring Network for tackling
marine litter in the Mediterranean sea
Ana Yararlanıcı: Legambiente (İtalya)

İtalya, Tunus, Lübnan

€2,2 milyon

Deniz çöpleriyle koordineli ve entegre bir şekilde mücadele
etmek, 5 pilot alanda kamu otoritelerinin kapasitesini artırmak
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Proje Sonuçları

• Sahillerde, deniz canlılarında ve 

denizde mikroplastik varlığını tespit

etmek için ortak bir metodoloji

geliştirildi

• 100'den fazla plaj temizleme

kampanyası

• Okullar ve belediyeler ile farkındalık

yaratma faaliyetleri

• 1 Akdeniz kaplumbağa kurtarma

merkezi ağı



STAND Up!
Sustainable Textile Action for Networking and Development of
circular economy business ventures in the Mediterranean
Ana Yararlanıcı: Catalan Waste Agency (İspanya)

İspanya, Lübnan, Mısır, Tunus, İtalya

€3,7 milyon

Gençler ve kadınlar için sürdürülebilir istihdam yaratılmasına
yol açacak bir iş desteği, inovasyon ve teknoloji transferi
ekosistemi geliştirerek Akdeniz'de ölçeklenebilir, tekrarlanabilir
ve kapsayıcı döngüsel ekonomi girişimlerini geliştirmek
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Proje Sonuçları
• Yeşil iş modelleri konusunda eğitim

almış 400 yeni girişimci (en az %50'si 

kadın ve genç)

• Teknoloji, ürün ve hizmet yeniliklerini

finanse etmek için 50 girişimciye verilen

eko-inovasyon kuponları

• Sürdürülebilir tekstil ve giyime ilişkin 

ulusal politika belgesi taslakları

hazırlandı

• Yeşil ve döngüsel iş çözüm arayan

şirketleri ve kamu kurumlarını çözüm

sağlayıcılarla buluşturan Açık Eko-

İnovasyon platformu

• Akdeniz potansiyel yatırımcı ağı



RESTART MED! (capitalization)
REvitalization of Sustainable Tourism Across Regions in The 
MEDiterranean

Ana Yararlanıcı: International Committee for the Development of 
Peoples (İtalya)

İtalya, İspanya, Tunus, Lübnan, Ürdün

€1,1 milyon

Akdeniz'deki ekonomik ve sosyal kalkınmaya katkıda bulunmak,
başarılı, sürdürülebilir turizm uygulamalarını ve kaynaklarını
güçlendirmek, yaygınlaştırmak ve büyütmek, turizm fırsatları
topluluğu oluşturmak
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Proje Sonuçları

• Önceki 4 projedeki sürdürülebilir 

turizmde iyi uygulamaların belirlenmesi 

ve geliştirilmesi

• 50 işletme ve yerel topluluğa

sürdürülebilirlik ve tanıtım eğitimleri

verilmesi

• Turizm ürünlerinin görünürlüğü için 20 

alt hibe

• İtalya, İspanya, Lübnan, Ürdün ve 

Tunus'ta daha az bilinen turistik 

destinasyonları tanıtmak için 1 ortak 

markalama başlatıldı



Akdeniz balıkçılık sektörüne büyük zarar veren aşırı avlanmaya

rağmen balıkçılık, ticari potansiyele sahip, hala Akdeniz'in kilit

ekonomik sektörlerinden biridir.

Proje, balıkçılık KOBİ'lerini çeşitlendirme ve entegrasyon

potansiyellerini artırma ve yeni ürün ve hizmetlerin

geliştirilmesini destekleme konusunda eğitmeyi hedeflemiştir.

FISHERY MEDITERRANEAN NETWORK

Toplam bütçe: 2,2 milyon avro

2019 Eylül-2023 Eylül (7 ortak)

Ortak ülkeler: Fransa, İtalya, Tunus, Lübnan, Filistin
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Proje Sonuçları

• Balıkçılığın çeşitlendirilmesine yönelik 

4 yeni Akdeniz entegre iş modeli 

• 6 danışma masası 

• Sektörden 60 MSME uluslararası 

fuarlara ve ulusal etkinliklere katılıyor

• Kamu idareleri ve MKOBİ'ler arasındaki 

diyaloğu teşvik eden 15 yuvarlak masa 

toplantısı
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İkinci Teklif Çağrısı Genel Özellikler
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Öncelik 1

Daha rekabetçi ve daha 
akıllı bir Akdeniz

€ 24,23 milyon (%29)

S.O. 1.1 

Araştırma ve 
inovasyon

kapasitelerinin 
geliştirilip 

artırılması ve 
ileri 

teknolojilerin 
benimsenmesi 

€ 9,6 milyon
(% 12)

S.O. 1.2

KOBİ’lerin 
sürdürülebilir 

büyümesinin ve 
rekabetçiliğinin 

artırılması ve 
üretken 

yatırımlar dahil 
olmak üzere 
KOBİ’lerde 
istihdam 

yaratılması

€ 14,5 milyon
(% 17)

Öncelik 2

Daha yeşil, düşük karbonlu 
ve dirençli bir Akdeniz

€ 35,25 milyon (%42)

S.O 2.1

Enerji verimliliğinin 
teşvik edilmesi ve 

sera gazı 
emisyonlarının 

azaltılması

€ 8,8 milyon
(%10,5)

S.O. 2.2 

Ekosistem bazlı 
yaklaşımları dikkate 

alarak, iklim değişikliğine 
uyumun ve afet riski 

önleme ve dirençliliğin 
desteklenmesi

€ 8,8 milyon
(%10,5)       

S.O. 2.3

Suya erişimin ve 
sürdürülebilir su 

yönetiminin 
desteklenmesi

€ 8,8 milyon
(%10,5)

S.O. 2.4

Döngüsel ve 
kaynakların etkin 

kullanıldığı bir 
ekonomiye geçişin 

desteklenmesi

€ 8,8 milyon
(%10,5)

Öncelik 3

Daha sosyal ve kapsayıcı 

bir Akdeniz

€ 17,7 milyon (%31)

Million € 17,76 (21%)
S.O. 3.1 

Erişilebilir altyapılar 
geliştirmek suretiyle 
eğitim, öğretim ve 

hayat boyu 
öğrenmede 

kapsayıcı ve kaliteli 
hizmetlere eşit 

erişimin 
iyileştirilmesi

€ 12,1 milyon
(%14)

S.O. 3.2

Sağlık hizmetlerine 
eşit erişimin 

sağlanması ve birinci 
basamak bakım 

dahil olmak üzere 
sağlık sistemlerinin 

dirençliliğinin 
pekiştirilmesi ve 

kurumsaldan aile ve 
topluluk bazlı 

bakıma geçişin 
teşvik edilmesi

€ 5,6 milyon
(%7)

Öncelik 4

Akdeniz için daha iyi işbirliği 
yönetişimi

€ 6,4 milyon (%8)

S.O. 4.1

Vatandaşlar, sivil 
toplum aktörleri 

ve kurumlar 
arasındaki 

işbirliğini ve 
diyaloğu teşvik 

ederek yerel 
yönetişim 

modellerinin ve 
süreçlerinin 

desteklenmesi

€ 6,4 milyon
(%8)

İkinci Teklif Çağrısı

4 Öncelik ve 9 Özel Hedef



4 Öncelik 9 Özel Hedef

1. DAHA REKABETÇİ VE DAHA AKILLI BİR 

AKDENİZ

1.1 Araştırma ve inovasyon kapasitelerinin geliştirilip artırılması ve ileri teknolojilerin benimsenmesi

1.2 KOBİ’lerin sürdürülebilir büyümesinin ve rekabetçiliğinin artırılması ve üretken yatırımlar dahil olmak

üzere KOBİ’lerde istihdam yaratılması

2. DAHA YEŞİL, DÜŞÜK KARBONLU VE 

DİRENÇLİ BİR AKDENİZ

2.1 Enerji verimliliğinin teşvik edilmesi ve sera gazı emisyonlarının azaltılması

2.2 Ekosistem bazlı yaklaşımları dikkate alarak, iklim değişikliğine uyumun ve afet riski önleme ve 

dirençliliğin desteklenmesi

2.3  Suya erişimin ve sürdürülebilir su yönetiminin desteklenmesi

2.4 Döngüsel ve kaynakların etkin kullanıldığı bir ekonomiye geçişin desteklenmesi

3. DAHA SOSYAL VE KAPSAYICI BIR 

AKDENİZ

3.1 Uzaktan ve çevrimiçi eğitim ve öğretim için dirençliliğin pekiştirilmesiyle de dâhil olmak üzere erişilebilir

altyapılar geliştirmek suretiyle eğitim, öğretim ve hayat boyu öğrenmede kapsayıcı ve kaliteli hizmetlere

eşit erişimin iyileştirilmesi

3.2 Sağlık hizmetlerine eşit erişimin sağlanması ve birinci basamak bakım dahilolmak üzere sağlık

sistemlerinin dirençliliğinin pekiştirilmesi ve kurumsaldan aile ve topluluk bazlı bakıma geçişin teşvik

edilmesi

4. AKDENİZ İÇİN DAHA İYİ İŞBİRLİĞİ

YÖNETİŞİMİ

4.1 Uluslar ötesi paylaşımlar, aşağıdan yukarıya ve katılımcı yaklaşımlar yoluyla yerel düzeyde ortak

menfaat konularının ele alınmasını göz önünde bulundurmak suretiyle, sektörler arası, çok düzeyli ve sınır

ötesi ortaklığı güçlendirerek, vatandaşlar, sivil toplum aktörleri ve kurumlar arasındaki işbirliğini ve diyaloğu

teşvik ederek yerel yönetişim modellerinin ve süreçlerinin desteklenmesi
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Akdeniz’de 
Yeşil Dönüşüm
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İklime Dayanıklı Bir Akdeniz İçin Kolektif Eylemi Mümkün Kılmak

• Yeşil dönüşüm projeleri çağrısına toplamda 83,7 milyon avro.

• Görev: İklim değişikliğinin doğal kaynaklar, ekosistemler, topluluklar, işletmeler ve halk sağlığı 

üzerindeki çok yönlü etkilerinin ele alınması.

• Odak: Küresel/AB (Paris/COP ile ilgili Anlaşmalar, Avrupa Yeşil Mutabakatı, vb.) ve ulusal

çerçevelere uygun olarak 15 ülke arasında ölçeklenebilir, tekrarlanabilir, iş birliğine dayalı

çözümlerin geliştirilmesi.

• Bütünsel Yaklaşım: Su, enerji, döngüsel ekonomi, iklim adaptasyonu ve afet önleme gibi

geleneksel çevre alanlarından KOBİ'lere, inovasyona, eğitime ve politika yapımına kadar çeşitli

sektörlerin katılımı.
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Dayanıklı Bir Gelecek İçin Gelişmekte Olan Alanları Yeşillendirmek

• Araştırma ve Yenilik: Gelişmiş iklim teknolojisinin benimsenmesinin ve ticarileştirilmesinin 

hızlandırılması.

• Sürdürülebilir KOBİ Büyümesi: Yeşil iş modellerini desteklemek ve KOBİ'lerin karbon ayak izini 

azaltmak.

• Eğitim ve öğretim: İklim dayanıklılığını artırabilecek nitelikli işgücünün yetiştirilmesi.

• Sağlık: İklim kaynaklı hastalık yayılımına ve aşırı olaylara karşı sağlık hizmetlerinde dayanıklılık 

oluşturma.

• Yönetim: Kapsayıcı, çok düzeyli yönetişim yoluyla adil ve sürdürülebilir bir geçişi mümkün 

kılmak.
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Temel Çevre Sektörlerinin Güçlendirilmesine Dair

• Enerji Verimliliği: Altyapı, konut stoğu ve KOBİ'ler için enerji verimli teknolojilerin geliştirilmesi.

• İklim Uyumu: Ekosistem tabanlı yaklaşımlarla afet dayanıklılığının güçlendirilmesi.

• Su Yönetimi: Sürdürülebilir su kullanımını optimize etmek ve israfı azaltmak.

• Döngüsel Ekonomi: Sürdürülebilir malzeme tedarikini, yaşam döngüsü yönetimini ve etkili atık 

azaltma/geri dönüşüm uygulamalarını geliştirmek.
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Yeşil tedarik zinciri uygulamalarını uygulamak, sürdürülebilir malzemeler 
tedarik etmek

Atıkları minimize etmek ve kaynak verimliliğini artırmak için ürünleri 
yeniden tasarlamak

Atıkların kolay ayrıştırılması için mahalle geri dönüşüm programları 
oluşturmak

Eşyaların paylaşılması ve onarılması için merkezler kurarak yeniden 
kullanımı teşvik etmek

Yeşil ve geri dönüştürülmüş ürünleri önceliklendiren döngüsel tedarik
politikalarını teşvik etmek

KOBİ’LER

TOPLUMSAL

ALTYAPI

ÖRNEK EYLEMLER-Döngüsel Ekonomi



M
a

li
 İ

ş
b

ir
li
ğ

i 
v
e

 P
ro

je
 U

y
g

u
la

m
a

 G
e

n
e

l
M

ü
d

ü
rl

ü
ğ

ü

D
ir

e
c
to

ra
te

 G
e

n
e

ra
l 

fo
r 

F
in

a
n

c
ia

l 
C

o
o

p
e

ra
ti
o

n
 a

n
d

 P
ro

je
c
t

Im
p

le
m

e
n

ta
ti
o

n

Savunmasız grupları iklimle bağlantılı sağlık risklerinden (ör. sıcak hava dalgaları, aşırı hava olayları) 
korumak.

Küresel ısınmaya bağlı bulaşıcı hastalıkları, gözetim ve erken uyarı sistemleri yoluyla önlemek ve kontrol 
altına almak.

Özellikle gençler arasında görülen eko-anksiyete gibi iklimle bağlantılı ruh sağlığı sorunlarını ele almak.

Sağlık tesislerini, iklim risklerine ve doğal afetlere hazırlıklı hale getirmek için güçlendirmek.

Faaliyetlerde sera gazı emisyonlarını azaltarak düşük karbonlu sağlık sistemlerine geçiş 
yapmak.

Sağlık çalışanlarını, toplulukları iklim etkileri konusunda bilinçlendirmek ve düşük karbonlu yaşam 

tarzlarını (ör. beslenme alışkanlıkları, aktif ulaşım) teşvik etmek üzere eğitmek.

TOPLUMSAL

ALTYAPI

SAĞLIK 

ÇALIŞANLARI

ÖRNEK EYLEMLER-Sağlık



M
a

li
 İ

ş
b

ir
li
ğ

i 
v
e

 P
ro

je
 U

y
g

u
la

m
a

 G
e

n
e

l
M

ü
d

ü
rl

ü
ğ

ü

D
ir

e
c
to

ra
te

 G
e

n
e

ra
l 

fo
r 

F
in

a
n

c
ia

l 
C

o
o

p
e

ra
ti
o

n
 a

n
d

 P
ro

je
c
t

Im
p

le
m

e
n

ta
ti
o

n

• 83,7 milyon avro AB tahsisatı;

• Toplam proje bütçesinin en fazla %89’u AB katkısı;

• Proje seviyesinde en az %11 eş-finansman katkısı;*

• Fonların en az %50’si Ortak Ülkelerde harcanacak

• Bir kuruma proje bütçesinin en fazla %35’i tahsis edilir

*TR ortakların eş-finansman bedeli ulusal bütçeden karşılanacak

• En az 3 ülkeden 3 farklı kurum;

• Akdeniz Ortak Ülkelerinden en az 1 ve Avrupa 

Birliği Akdeniz Ülkelerinden en az 1 ortak;

• Aynı ülkeden en fazla 2 kurum

• Sınır ötesi etki

Bütçe

İkinci Teklif Çağrısı 4 Öncelik ve 9 Özel Hedefe Açık

Ortaklık İlkesi



Ortak Bulmak İçin
#MEDCONNECT platformuna kaydolun https://connectingmed.eu/

https://connectingmed.eu/
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Uygun Başvuru Sahipleri

 Kamu kurumları (Merkezi Yönetimler, Sektör Kuruluşları, Üniversiteler, Araştırma Merkezleri, 

Belediyeler vb)

 Özel kurumlar (dernek, vakıf, birlik, STK, kar amacı güden özel kurumlar)

 Uluslararası Örgütler

Coğrafi Uygunluk: 

• Çağrı duyurusundan en az 2 sene önce program alanında yasal olarak kurulmuş olmak. 

(Bakanlıklar, kamu kurumları ve uluslararası kuruluşlar için bazı özel kurallar olabilir)

• Kuzey-Güney/Doğu-Batı Akdeniz ülkelerinin dengeli katılımı tavsiye edilmektedir. 
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• Uluslararası Örgütler yalnızca uygun coğrafi bölgede ofislerinin bulunması halinde

 Minimum ortak sayısına dahil değil

Uygun Başvuru Sahipleri
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MED Projesi

Güçlü 
İşbirliği

Ulus Ötesi-
Sınır Ötesi 

Etki

Sinerji ve 
Tamamlayıcılık 

Hedefleyen

Gerçek Fayda 
Yaratan

Miras 
Bırakan

Bir Adım 
Daha İleri



Proje Türleri

• Yenilikçi yeşil dönüşüm çözümlerinin geliştirilmesine, 
ölçeklendirilmesine ve uygulanmasına odaklanma.

• Pilot projelere vurgu: küçük ölçekli altyapı ve demo faaliyetleri.

• Beklenen etki: teknik, kültürel (davranış değişikliği) ve düzenleyici 
(politik destek).

• Proje başına en fazla 3,5 milyon avroya kadar destek.

Yeşil Dönüşüm
Projeleri

• Gençlerin yeşil dönüşüm sürecinde güçlendirilmesi.

• Gençler tarafından gençler için tasarlanan projeler: Gençlerin 
yönettiği veya odaklandığı kuruluşların proje ortağı olarak yer 
alması.

• 16 milyon avro (çağrı bütçesinin %20’si) ayrılmıştır.

• Proje başına en fazla 2 milyon avro destek.

Gençlik ProjeleriM
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 Teklif çağrısının en fazla %20’si gençlik alanındaki projeler için kullanılabilir.

 Bu alana özel uygunluk kriterleri:

• yönetici kadrosunda 18-30 yaş arasında personeli bulunan en az iki kurumun ortak olarak yer

alması

ve/veya

• temel görevi gençlerin yararına çalışmak olan en az iki kurumun ortak olarak yer alması (benzer

bütçeye sahip bir gençlik projesinde en az 2 yıl tecrübe sahibi olmak)

Gençlik Projeleri
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Projelerde Aranan Özellikler Yeşil Dönüşüm Gençlik

En fazla AB katkısı € 3.115.000 € 1.780.000
En az AB katkısı € 1.780.000 € 623.000

En fazla eş finansman katkısı %89

En az eş finansman katkısı
(ortaklardan)

%11

En fazla proje bütçesi € 3.500.000 € 2.000.000
En az katılımcı ülke sayısı 3

En az AB dışı ülkelerden ortak sayısı
(mediterranean partner countries)

1

En az AB üyesi ülkelerden ortak sayısı 1

En fazla aynı ülkeden ortak sayısı 2

En fazla proje süresi 36
En az proje süresi 24

En fazla ortak sayısı (tavsiye edilen) 7 5
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Ortaklık İlkesi

• Ana Yararlanıcı/Proje Ortağı 

• Her proje önerisi yalnızca 1 Özel Hedefe ve 1 müdahale alanına yönelik olabilir.

• Bir kurum her bir Özel Hedef (9) altında yalnızca bir kez Ana Yararlanıcı olarak 

başvurabilir.

• Ortak olarak katılım konusunda bir sınırlama yoktur.

• Aynı Ana Yararlanıcı en fazla 2 projede hibe desteği almaya hak kazanır. (en yüksek 

puan alanlar)

• İştirakçi ortak (associate partner)-coğrafi sınır ve sayı sınırı yok

• Danışman ortak (advisory partner)- tüm projede 1 tane olma sınırı var.
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Yeni Ortaklık Aracı: Danışman Ortak

• Proje başına en fazla 1 ortak, 15 katılımcı ülkenin program alanı dışından olabilir (örneğin, Île-de-France, 

Fransa; Constantine, Cezayir; Lizbon, Portekiz; Ankara, Türkiye, vb.)

• Katılım, belli bir uzmanlığa dayalı ve izleme komitesinin onayına tabidir.

• Faaliyetler, Program alanına fayda sağlamalıdır (çalışmalar Program bölgelerine odaklanmalıdır; eğitimler 

Program bölgesinde bu bölgelerden katılımcılarla yapılmalıdır, vb.)

• Danışman ortaklar Ana Yararlanıcı olamazlar.

• Çağrının başlatıldığı tarihten itibaren en az 2 yıl önce kurulmuş olmalıdırlar.



M
a

li
 İ

ş
b

ir
li
ğ

i 
v
e

 P
ro

je
 U

y
g

u
la

m
a

 G
e

n
e

l
M

ü
d

ü
rl

ü
ğ

ü

D
ir

e
c
to

ra
te

 G
e

n
e

ra
l 

fo
r 

F
in

a
n

c
ia

l 
C

o
o

p
e

ra
ti
o

n
 a

n
d

 P
ro

je
c
t

Im
p

le
m

e
n

ta
ti
o

n

Uygun Faaliyetler

Genel Kural

 Proje faaliyetleri projede yer alan ülkelerin uygun coğrafi alanlarında uygulanmalıdır. 
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Proje Personeli

Ana yararlanıcı (Lead Partner) bünyesinde 

• 1 Proje koordinatörü

• 1 Mali işler uzmanı (financial manager)

• 1 İletişim uzmanı (communication officer) istihdamı zorunlu
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Proje Bütçesi

1. Personel Giderleri

• maaş ödemeleri

• maaş ödemeleriyle doğrudan bağlantılı diğer masraflar

• emeklilik dahil istihdam vergileri ve sosyal güvenlik harcamaları

Bu bütçe kalemi projenin toplam uygun maliyetlerinin %40'ından yüksek olamaz.

2. Ofis Harcamaları ve İdari Giderler (raporlanan uygun doğrudan personel giderlerinin %15'i tutarında sabit bir oran-

otomatik hesaplanır)

ofis kirası, personelin bulunduğu binalara ve ofis ekipmanlarına ilişkin sigorta ve vergiler, faturalar, ofis malzemeleri,
muhasebe, temizlik ve onarım, güvenlik, BT sistemleri, bir proje uygulamasının ayrı bir hesap açılmasını gerektirdiği hesap
veya hesapların açılması ve yönetimi için banka ücretleri ve ulusötesi finansal işlemlere ilişkin ücretler vb.

Gerçekçi ve maliyet etkin bütçelendirme!
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Proje Bütçesi

3. Seyahat ve Konaklama Giderleri

Harcama ve ödemeye ilişkin belge sunmaya gerek yoktur.

Dış uzmanların ve hizmet sağlayıcıların seyahat ve konaklama giderleri 6. bütçe kaleminde yer almalı.

4. Altyapı ve İnşaat Giderleri

Bu başlık altındaki uygun harcamalar aşağıdakilerle sınırlı olacaktır:

• inşaat izinleri;

• inşaat malzemesi;

• iş gücü;

• özel müdahaleler (toprak iyileştirme vb.)

Yatırımın niteliğine ilişkin standartların ve yükümlülüklerin karşılanmasıyla ilgili tüm maliyetler (örneğin, fizibilite 

çalışmaları, çevresel etki değerlendirmeleri ve iklim değişikliğinin beklenen etkilerinin değerlendirilmesi) 5. bütçe 

kaleminde yer almalı. (inşaat ihalesinde zaten yer almıyorsa)

MA tarafından kabul edilen uygun doğrudan personel maliyetlerinin %15'i 

tutarında sabit bir oran.
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Proje Bütçesi

5. Ekipman Giderleri

6. bütçe kaleminde yer almayan, ofis ve idari giderler kapsamında olmayan ve proje faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi için

gerekli olan giderlerdir.

Yönetim Makamının resmi ön izni olmadığı sürece, proje uygulamasının son yılında hiçbir ekipman satın alınmasına izin

verilmez.

Bu bütçe kalemindeki harcamalar aşağıdakilerle sınırlıdır:

• ofis malzemesi;

• BT donanımı ve yazılımı;

• mobilyalar ve aksesuarlar;

• laboratuvar ekipmanı;

• makineler ve aletler;

• araçlar veya cihazlar;

• taşıtlar Projenin ilk yılında satın alınmalı!



M
a

li
 İ

ş
b

ir
li
ğ

i 
v
e

 P
ro

je
 U

y
g

u
la

m
a

 G
e

n
e

l
M

ü
d

ü
rl

ü
ğ

ü

D
ir

e
c
to

ra
te

 G
e

n
e

ra
l 

fo
r 

F
in

a
n

c
ia

l 
C

o
o

p
e

ra
ti
o

n
 a

n
d

 P
ro

je
c
t

Im
p

le
m

e
n

ta
ti
o

n

Proje Bütçesi

6. Dış Uzmanlık ve Hizmet Alımı 

Proje ortakları dışındaki bir kurum/kişi tarafından sağlanan dış uzmanlık ve hizmetleri kapsar. 

• çalışmalar veya anketler (analiz, tasarım, el kitapları);

• eğitim;

• çeviriler;

• BT sistemleri ve web sitesinde geliştirme, değişiklik ve güncellemeler;

• projeyle ilgili tanıtım, iletişim, tanıtım, tanıtım faaliyetleri ve materyal veya bilgiler;

• finansal yönetim;

• etkinlik veya toplantıların organizasyonu ve uygulanmasına ilişkin hizmetler (kira, yemek servisi ve tercüme dahil);

• hukuki danışmanlık ve noterlik hizmetleri, teknik ve mali uzmanlık;

• projeye özel olarak ilgili diğer danışmanlık ve muhasebe hizmetleri vb.
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Proje Bütçesi

Avro dışında herhangi bir para birimiyle ödenen harcamalar, harcamanın doğrulama için sunulduğu 
ayın InforEuro kuru kullanılarak avroya dönüştürülecektir.

Kar amacı gütmeme ilkesi: AB’nin 1046/2018 sayılı Mali Yönetmeliği 192(3) maddesi uyarınca, fonlar

proje kapsamında kar elde etme amacıyla veya bu etkiyi doğuracak şekilde kullanılamaz.

Bazı tavsiyeler: tüm bütçe hedefleri ve faaliyetler uyumlu olmalı; proje içeriği ve mali harcama

uyumsuzlukları düşük değerlendirme sonuçlarına yol açıyor.

Proje bütçelerini ortakların projedeki ağırlığına oranlı olarak dağıtmamak da düşük not alıyor.
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Proje Bütçesi

İş paketleri/çıktıların zamanlaması tutarlı olmayınca bütçe düşük puan alıyor.

Personel bütçesinin yerinde kullanımı tavsiye ediliyor. Yönetim ve iletişim için gerekli olduğunu

unutmamak gerekiyor.

Altyapı ve teçhizat harcamaları gerekli görülmezse düşük puan olarak değerlendiriliyor.

Her işi dış uzmanlık kalemi kapsamında yaptırmak da puan kırılan alanlardandır. Ve bu kalemdeki

harcamalar iyi izah edilmelidir.
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Uygun Olmayan Harcamalar

• borç faizi;

• ilgili proje için toplam uygun harcamanın %10'unu aşan bir tutarda arazi satın alınması; (terkedilmiş alanlar ve 

binalardan oluşan daha önce endüstriyel kullanımda olan alanlar  için %15)

• para cezaları, mali cezalar ve hukuki anlaşmazlıklar ve davalara ilişkin harcamalar;

• hediye maliyetleri;

• döviz kurunun dalgalanmasıyla ilgili maliyetler;

• ayni katkılar;

• amortisman maliyetleri;

• proje kapsamında yürütülen hizmetler, uzmanlık, ekipman ve işler için aynı projenin ortakları ve/veya iştirakçi 

ortaklar arasında taşeronluk yapılması;

• proje web sitesi ve logosu maliyetleri;

• ortak olmayan kuruluşların personel maliyetleri;

• ulusal mevzuata, finansman anlaşmalarına uygun olmayan herhangi bir harcama
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Mali Kapasite

Kontrolün amacı, başvuru sahibinin/ortakların proje uygulama dönemi boyunca faaliyetleri sürdürmek için
istikrarlı ve yeterli mali kaynaklara sahip olup olmadığını değerlendirmektir.

• Yeterli likiditeye sahip olma - kısa vadeli taahhütlerini karşılayabilme

• Mali açıdan özerklik

• Orta ve uzun vadeli taahhütlerini karşılayabilecek kapasitede olma

Özel kuruluşlardan değerlendirmenin 2. aşamasına geçmesi durumunda bilanço, denetim raporu vb. belgeleri
sunması talep edilecektir.

• Borcu olan Belediyeler başvurabilir. (Bir SÖİ Programına borcu olanlar hariç)
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Vergiler

• 5 Milyon Avro’dan yüksek projelerde KDV istisnası geçerli.

• 2. teklif çağrısı projeleri KDV’den muaf değil.

• ÖTV GİB Genel Tebliğ usul ve esaslarına göre iade süreci ile geri
alınacak

• MTV, ÖİV, damga vergisi ve harçlar bakımından geçerli muafiyet ve
istisnalar Genel Tebliğ kapsamında uygulanacak

TÜRKİYE - AVRUPA BİRLİĞİ KATILIM ÖNCESİ YARDIM ARACI (IPA III) MALİ ÇERÇEVE
ORTAKLIK ANLAŞMASI GENEL TEBLİĞİ

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/04/20230424-3.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/04/20230424-3.htm
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Harcama Kuralları

• Proje bütçesinin %20 tutarında avans ödemesi

• Raporlama bazlı harcama

• Harcama kontrolü

• Programın satın alma kuralları

Hibe Sözleşmesi Taslağı

https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/1.-Interreg-NEXT-MED_Model-of-Grant-Contract_14.01.2025.pdf
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İletişim ve Görünürlük

• Ortak Interreg logosu projelerin kendi proje logolarını geliştirmelerine hiçbir koşulda izin verilmez ve

proje logolarının tasarlanması için hiçbir maliyet uygun olmayacak ve bütçeye dahil edilmeyecektir.

• Basılı veya dijital ürünler, web siteleri, sosyal medya kanalları, mobil görünümleri dahil olmak üzere

kurum içi veya kamuya açık tüm iletişim materyalleri ve tanıtım materyallerinde kullanılır.

• Her proje en az iki kısa video hazırlamalı (3dk) bunun için bütçede kaynak ayrılmalı.

• Uygulama aşamasında iletişim rehberinde daha fazla bilgi yer alacak.
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İletişim ve Görünürlük

Projenin Kısa Adı (Project Acronym)

• Projenin markalaşmasının önemli bir bileşeni;

• Kısa, telaffuzu ve hatırlanması kolay, anlamlı, akılda kalıcı, projenin temasıyla bağlantılı bir anlam taşıyan bir kısaltma;

• 16 karakteri geçmemelidir: aşırı uzun bir kısaltma, proje logosunun kullanımını karmaşık hale getirecektir;

• Proje web sitesinin URL'sini oluşturmak için proje kısaltması kullanılacağından kısaltmanın özel karakterler (& ! . * @,

vb.) içermemesi gerekir. Tercihen kısaltmada küçük ve büyük harf karıştırılmamalıdır.

Proje internet sitesi:

• Projelerin internet sitelerinin program kurallarına uygun olarak güncellemesi beklenir. Site hazırlama uygun maliyet

değildir, bütçeye yazılmamalı.

• Work Package (WP) 2, hedefler, hedef kitleler, temel faaliyetler, iletişim kanalları, planlanan bütçe, izleme ve

değerlendirmeye yönelik ilgili göstergeler dahil olmak üzere projenin iletişim ve görünürlüğüne yönelik genel yaklaşımı

vurgulamalıdır.
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Başvuru Süreci 

Proje başvurusu tek seferde yapılır ve aşağıdakileri içermek zorundadır.

Başvuru formu- Application form (JEMS)

Zorunlu belgeler- Mandatory documents (sisteme yüklenir): 

• Declaration by the Applicant; 

• Partner Statement(s); 

• Associate declaration(s), (varsa);

• Declaration for international organizations (varsa);

• Applicant declaration on youth projects (sadece gençlik projeleri için);

• State aid self-assessment (tek bir pdf belgesi) (ana yararlanıcı ve ortaklar ),

• Financial capacity form (ana yararlanıcı ve ortaklar ) (e-form)

• Documents related to the environmental check (çevresel etki değerlendirme gerekliyse) (e-form).



Zorunlu belgeler: Nerede bulunur ve nasıl indirilir?
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Başvuru Süreci 

Eksik veya yanlış form kullanılan başvurular reddedilecektir (örneğin elle yazılmış başvuru formları, word, pdf dosyası vb. kabul 

edilmeyecektir).

Yalnızca değerlendirmeyi etkileyen anlaşılmayan durumlarda açıklama istenir. 

Başvuruda verilen e-posta adresi düzenli takip edilmeli.

Elektronik başvuru formu yalnızca İngilizce veya Fransızca olarak hazırlanabilir- 15 Nisan 2025 son başvuru tarihi

Sorular 15 takvim günü öncesine kadar gönderilebilir. Cevaplar son başvuru tarihinden en az 10 gün önce yayımlanır. Program 

sitesinin “Frequently Asked Questions” (FAQs) bölümünü takip edin.

https://www.interregnextmed.eu/apply-for-funding/first-call-for-proposals/faqs/
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n Yalnızca aşağıdaki ön koşulları karşılayan teklifler değerlendirme için dikkate alınacaktır:

• Online sistem kullanılarak tüm kısımları eksiksiz olarak teslim edilmiştir.

• Teklif çağrısında belirtilen son tarihe uyulmuştur.

• İngilizce veya Fransızca olarak hazırlanmış.

İki aşamalı değerlendirme: 

1. Aşama ( değerlendirme sonucunda bir teklif en fazla toplam 88 puan alabilir. Yalnızca minimum 60 puan alan

başvurular 2. aşamaya geçer .)

A. Administrative check (idari değerlendirme)

B. Operational Evaluation (operasyonel değerlendirme)

2. Aşama 

A. Strategic Evaluation (stratejik değerlendirme)

B. Eligibility (ana yararlanıcı ve ortakların uygunluğu)

Değerlendirme
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Değerlendirme

AWARD CRITERIA MAXIMUM SCORE

1. RELEVANCE 24 POINTS

2. QUALITY OF DESIGN 16 POINTS

3.  PARTNERSHIP OPERATIONAL AND FINANCIAL CAPACITY 12 POINTS

4.  EFFECTIVENESS 20 POINTS

5.  SUSTAINABILITY 12 POINTS

6.  COST EFFECTIVENESS 12 POINTS

7.  HORIZONTAL PRINCIPLES 4 POINTS

TOTAL 100 POINTS

Değerlendirme kriterleri, hangi kriterden ne kadar puan alınacağı Başvuru Rehberi s. 60-65
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Değerlendirme

• Operasyonel değerlendirme sırasında (1. AŞAMA), 88 üzerinden minimum 60 puan alınmalı

• Her Özel Hedef için sıralama listesine göre yalnızca mevcut bütçenin en az iki katı tutarındaki teklifler 2. AŞAMA
kapsamında değerlendirmeye kabul edilecektir.

• Gençlik Projeleri, önceliklerin her biri için özel ve ayrı bir sıralama listesine dahil edilecektir.

• Yalnızca verilen bilgilerin belirsiz olması ve dolayısıyla Yönetim Makamının objektif bir değerlendirme yapmasının
engellenmesi durumunda ek açıklama talep edilecektir. Eksik evrak istenmeyecek ve teklifin reddine yol açacaktır.
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1. Programme Document approved by European

Commission

2. Performance framework methodology paper

3. Guide for project preparation

4. Courtesy application form

5. Courtesy budget

6. Document on synergies and complementarities

7. Note on financial capacity

8. Note on State aid

Bilgi Amaçlı Belgeler

1. Model of Grant Contract

2. Model of Partnership Agreement

3. Note on personal data processing

Çağrı Duyurusu

Temel Belgeler

1. Text of the call for proposals

2. Guidelines for Applicants

Yüklenmesi Gereken Zorunlu Belgeler

1. Declaration by the Applicant

2. Partner Statement

3. Associate declaration

4. Declaration for international 

organizations

5. Applicant declaration on youth projects

6. State Aid Self-Assessment Check Grid

https://www.interregnextmed.eu/apply-for-funding/second-call-for-proposals/submit-a-project-

proposal/

https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2023/12/1.-Interreg-NEXT-MED_Programme-Document-approved-by-EC-1.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2024/01/2.-Interreg-NEXT-MED_Methodology-paper_FINAL_30.01.2024.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/3.-Interreg-NEXT-MED_Guide-for-project-preparation_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/4.-Interreg-NEXT-MED_Courtesy-application-form_14.01.2025.docx
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/5.-Courtesy_Budget_14.01.2025.xls
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/6.-Interreg-NEXT-MED_Synergies-and-complementarities_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/7.-Interreg-NEXT-MED_Note-on-financial-capacity_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/8.-Interreg-NEXT-MED_Informative-Note-on-State-aid_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/1.-Interreg-NEXT-MED_Model-of-Grant-Contract_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/2.-Interreg-NEXT-MED_Model-of-Partnership_Agreement_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/3.-Interreg-NEXT-MED_Information-note-on-personal-data-processing_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/1.-Interreg-NEXT-MED_Text-of-the-call-for-proposals_Green-transition-projects_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/2.-Interreg-NEXT-MED_Guidelines-for-Applicants_Green-transition-projects_14.01.2025.pdf
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/1.-Interreg-NEXT-MED_Declaration-by-the-Applicant_14.01.2025.docx
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/2.-Interreg-NEXT-MED_Partner-Statement_14.01.2025.docx
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/6.-Interreg-NEXT-MED_Associate-declaration_14.01.2025.docx
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/4.-Interreg-NEXT-MED_Declaration-for-international-organizations_14.01.2025.docx
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/5.-Interreg-NEXT-MED_Applicant-declaration-on-eco-youth-projects_14.01.2025.docx
https://www.interregnextmed.eu/wp-content/uploads/2025/01/7.-Interreg-NEXT-MED_State-Aid-Self-Assessment-Check-Grid_14.01.2025.docx
https://www.interregnextmed.eu/apply-for-funding/second-call-for-proposals/submit-a-project-proposal/
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Sign up

Login

Çevrimiçi Eğitim
HTTPS://EFORM.INTERREGNEXTMED.EU/

https://eform.interregnextmed.eu/


İlk Teklif Çağrısında
En Sık Yapılan Hatalar



Sık yapılan hatalar-doğrudan elenme sebepleri

• Belgelerin sunulmaması: ya hiç sunulmamış ya da yanlış belge sunulmuş

• Beyanların veya taahhütlerin imzalanmaması

• Beyanların veya taahhütlerin başka bir projeye atıfta bulunması: özellikle birden fazla

projede ortaksanız çok riskli!



Sık yapılan hatalar-ek beyan talebi

• Eksik belgeler: bazı kısımlar veya sayfalar eksikİmzalar okunaksız

• İmza atan kişinin adı belirtilmemiş

• Beyanlar veya taahhütler tarihsiz

• Beyanlar veya taahhütler, kurumun logosunu veya başlığını içermiyor

• Elektronik imzalar doğrulanamıyor: elektronik imzanın doğrulanabilir olmasını sağlayın



Projelerin Zayıf Yönleri

•Programla yetersiz düzeyde ilişkililik (Program Belgesinin önemi)

•Zayıf ulusötesi katma değer

•Hedef grupların ve nihai yararlanıcıların ihtiyaçlarının ve niceliklerinin belirsizliği

•Hedeflerin ve sonuçların net olmaması

•Gerçekçi olmayan göstergeler

•Gerçekçi olmayan bütçe planlaması



Ana Yararlanıcılara Tavsiye

• Başlangıçtan itibaren, ortaklarınızın taahhütlerini aldığınızdan ve size imzalı bir ortak

beyanı göndereceklerinden emin olun. Eğer bundan şüphe ediyorsanız, baştan bu

ortaktan umutlu olmayın!

• Ortak beyanlarını ve tüm beyanları mümkün olan en kısa sürede toplayın, başvuru

öncesinde iç düzeltmeler yapabilmek için yeterli zaman bırakın.

• E-form üzerinde belgeleri yüklemek için son güne kadar beklemeyin.

• Yüklediğiniz belgeleri garanti görmeyin: her şeyi iki kez kontrol edin ve mümkünse daha

fazla kontrol edin.



https://cbc.ab.gov.tr/

Sınır Ötesi İşbirliği Daire Başkanlığı

ncpmedtr@ab.gov.tr
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https://cbc.ab.gov.tr/
mailto:ncpmedtr@ab.gov.tr

